Відділ освіти Ізюмської міської ради

оголошує конкурс

на заміщення вакантної посади директора Ізюмської загальноосвітньої школи 
І-ІІІ ступенів № 11 Ізюмської міської ради Харківської області (м. Ізюм,                          вул. Володимира Безкорсого, 35-А, попередня назва вул. Петровського).

Основні вимоги до кандидатів:


- громадянин України,

- повна вища педагогічна освіта за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра або спеціаліста,

- стаж педагогічної роботи не менше 3 років,
- вільне володіння українською мовою,
- високі моральні якості та стан здоров’я, що дозволяє виконувати професійні обов’язки,
- володіння персональним комп’ютером на рівні користувача.

Перелік документів,які подаються кандидатом до конкурсної комісії

1. Заява на ім’я голови комісії.

2. Мотиваційний лист.

3. Перспективний план розвитку навчального закладу.

4. Особова картка (ф.П-2).

5. Копії документів: про освіту з додатками, паспорта, ідентифікаційного коду та військового квитка (за наявності).

6. Фото 4х6 – 2 шт.

Документи приймаються протягом 30 календарних днів з дня опублікування оголошення на офіційному веб-сайті м. Ізюм.

Умови оплати праці – згідно з чинним законодавством.
Місце проведення конкурсу: Харківська область, м. Ізюм, площа     Центральна, 1, сесійна зала (4 поверх).
Конкурс проводиться протягом 5 днів з моменту закінчення приймання документів.

З інформацією щодо посадових обов’язків та умовами конкурсу можна ознайомитися у відділі освіти Ізюмської міської ради: вул. Васильківського, 4, другий поверх, м. Ізюм, Харківська обл.

Довідки за телефоном: 05743-2-21-14 (головний спеціаліст по роботі з кадрами Терновська Наталія Станіславівна).

