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УКРАЇНА

УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ

ІЗЮМСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

НАКАЗ

20.10.2017









№514 
	Про упорядкування роботи загальноосвітніх навчальних закладів щодо організації інклюзивного навчання учнів 


На виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні», Указу Президента України від 13.12.2016 № 553/2016 «Про заходи, спрямовані на забезпечення додержання прав осіб з інвалідністю», керуючись постановами Кабінету Міністрів України від 15.08.2011 № 872 (зі змінами від 09.08.2017 № 588 «Про внесення змін до Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах»), «Про внесення змін у додаток 2 до постанови Кабінету Міністрів України від 30 серпня 2002 р. № 1298» від 08.07.2015 р. № 479, наказом Міністерства освіти і науки України від 06.12.2010 № 1205 «Про затвердження Типових штатних нормативів загальноосвітніх навчальних закладів», інших нормативно-правових актів та з метою упорядкування роботи закладів освіти щодо організації інклюзивного навчання учнів
НАКАЗУЮ:

1.Затвердити Алгоритм роботи щодо організації інклюзивного навчання учнів (додається).

2.Начальнику відділу змісту та якості освіти управління освіти Васько Н. О. здійснювати контроль за організацією інклюзивного навчання в навчальних закладах.

Згідно з планом роботи управління освіти

3.Головним спеціалістам відділу змісту та якості освіти (Сергієнко А.І., Зміївська Р.С.) здійснювати супровід питань організації інклюзивного навчання учнів.

Постійно

4.Начальнику відділу науково – методичного та інформаційного забезпечення управління освіти (Золотарьова Н. Н.):

4.1. Організовувати та проводити методичні заходи, спрямовані на оволодіння керівниками закладів освіти та педагогічними працівниками формами та методами роботи з дітьми з особливими освітніми потребами в умовах інклюзивного навчання.

Відповідно до плану роботи
4.2. Тримати на контролі забезпечення учнів в класах з інклюзивним навчанням програмами та підручниками.

Постійно

5.Завідувачу Ізюмською міською психолого-медико-педагогічною консультацією (Лісняк Л. М.):
5.1. Поновлювати банк даних дітей з особливими освітніми потребами, у тому числі дітей-інвалідів.

Постійно

5.2. Сприяти ранньому виявленню дітей з особливими освітніми потребами з метою надання їм корекційної допомоги та консультативної допомоги їх батькам з питань особливостей розвитку та пізнавальної діяльності дітей.

Постійно

6. Централізованій бухгалтерії управління освіти (Чуркіна В.В.):

6.1. Проводити необхідні нарахування та здійснювати оплату праці педагогам, що проводять корекційно-розвиткові заняття дітей з особливими освітніми потребами.
Постійно
6.2. Подавати до Департаменту науки і освіти інформацію відповідно до додатку 2 «Порядку та умов надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам та надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами».

До 05 числа щомісячно
7. Директорам закладів освіти:
7.1. Узяти до виконання та керівництва у практичній діяльності затверджений Алгоритм роботи щодо організації інклюзивного навчання.

7.2. Працювати над створенням належних умов для організації інклюзивного навчання.

Постійно
7.3. Спрямувати роботу учасників освітнього процесу на формування позитивної думки, толерантного ставлення до таких дітей, руйнування психологічних, фізичних і соціальних бар’єрів, які виключають або обмежують їхню участь у повноцінній діяльності.

Постійно
7.4. Залучати дітей з особливими освітніми потребами до позакласних та позашкільних заходів з урахуванням її інтересів, нахилів, здібностей, побажань, індивідуальних особливостей навчально-пізнавальної діяльності та стану їх здоров’я.

Постійно

7.5. Здійснювати  добір відповідних педагогічних працівників для організації навчання учнів з особливими освітніми потребами.

В разі необхідності

7.6. Формувати та затверджувати штатний розпис, водити посади «Асистент вчителя», «Вчитель-дефектолог», «Вчитель-логопед», «Вчитель-олігофренопедагог» закладу освіти з інклюзивним навчанням.

В разі необхідності

7.7. Подавати до централізованої бухгалтерії інформацію відповідно до додатку 2 «Порядку та умов надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам та надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами».

До 01 числа щомісячно
8. Скасувати п.7.3 наказу управління освіти від 31.08.2017 № 418 «Про внесення змін та доповнень до наказу управління освіти Ізюмської міської ради Харківської області  від 14.08.2017 № 385 «Про організацію інклюзивного навчання в навчальних закладах м. Ізюм у 2017/2018 навчальному році», п.5.2 наказу управління освіти від 04.09.2017 № 440 «Про організацію інклюзивного навчання в Ізюмській загальноосвітній школі І – ІІІ ступеня № 6 Ізюмської міської ради Харківської області у 2017/2018 навчальному році», п.5.2 наказу управління освіти від 19.10.2017 № 509 «Про організацію інклюзивного навчання в Ізюмській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів№ 10 Ізюмської міської ради Харківської області у 2017/2018 навчальному році».
9. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника начальника управління освіти В.О.Мартинова.
Начальник управління освіти  



О.П.Лесик
Сергієнко
Зміївська
Додаток 1
до наказу управління освіти Ізюмської міської ради 

Харківської області

від 20.10.2017  № 514
АЛГОРИТМ

роботи щодо організації інклюзивного навчання учнів
1. Один із батьків або їх законний представник подає заяву директору загальноосвітнього навчального закладу про зарахування на інклюзивну форму навчання їх дитини. До заяви додається висновок психолого-медико-педагогічної консультації.
2. Адміністрація загальноосвітнього навчального закладу  на підставі заяви одного з батьків (або їх законного представника), висновків психолого-медико-педагогічної консультації (п.4 Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 9 серпня 2017 р. № 588) звертається з клопотанням до управління освіти щодо організації інклюзивного навчання, введення посади «Асистент вчителя», «Вчитель-дефектолог», «Вчитель-логопед», «Вчитель-олігофренопедагог» закладу освіти з інклюзивним навчанням та визначення кількості годин для проведення корекційно-розвиткових занять відповідно до робочого навчального плану класу з інклюзивною формою навчання.

3. Директор навчального закладу на підставі наказу управління освіти видає наказ «Про організацію інклюзивного навчання» та затверджує склад групи фахівців (з обов’язковим залученням батьків учня або його законних представників) для розробки індивідуальної програми розвитку. 
На учнів, стосовно яких подані документи після початку навчального року, наказ видається окремо. 

4. Навчання здійснюється за робочим навчальним планом, складеним відповідно до Типових навчальних планів для дітей з особливими освітніми потребами. (додаток 1). Відповідно до особливостей інтелектуального розвитку учня може розроблятися індивідуальний навчальний план та індивідуальна навчальна програма (п.10 постанови Кабінету Міністрів України від 9 серпня 2017 р. № 588).
5. Навчання у класах з інклюзивним навчанням здійснюється за підручниками   та посібниками, рекомендованими МОН для загальноосвітніх навчальних закладів, у тому числі спеціальними підручниками (відповідно до нозологій).
6. Корекційно-розвиткова робота проводиться як корекційно-розвиткові заняття за напрямами відповідно до індивідуальних особливостей учня. Тривалість групового корекційно-розвиткового заняття становить 35 – 40 хвилин, індивідуального – 20 – 25 хвилин. Групи наповнюваністю два – шість учнів комплектуються відповідним спеціалістом з урахуванням однорідності порушень та рекомендацій психолого-медико-педагогічної консультації.

Корекційно-розвиткові заняття проводяться вчителями-дефектологами (корекційними педагогами) та практичними психологами.
7. Відповідно до індивідуальних особливостей навчально-пізнавальної діяльності на кожного учня з особливими освітніми потребами складається індивідуальна програма розвитку за формою (додаток 2), яка забезпечує індивідуалізацію навчання, визначає конкретні навчальні стратегії та підходи.

В індивідуальній програмі розвитку зазначається загальна інформація про учня, наявний рівень знань і вмінь, динаміку розвитку, адаптацію навчального матеріалу, технічні пристосування, додаткові послуги (корекційно-розвиткові заняття), визначені  на підставі висновку психолого-медико-педагогічної консультації.

Індивідуальна програма розвитку розробляється групою фахівців з обов’язковим залученням батьків учня або його законних представників, затверджується керівником загальноосвітнього навчального закладу і підписується батьками або законними представниками та переглядається двічі на рік (у разі потреби частіше) з метою її коригування.

В індивідуальній програмі розвитку зазначається кількість годин та напрями проведення корекційно-розвиткових занять, визначені психолого-медико-педагогічною консультацією з урахуванням особливостей психофізичного розвитку учня та типових навчальних планів спеціальних загальноосвітніх навчальних закладів.
Перелік документів (копії), що подаються до управління освіти: 
заява батьків

 документ про наявний рівень освіти (за наявності)
 витяг ПМПК

 клопотання директора
наказ про організацію інклюзивного навчання (розклад корекційно–розвиткових занять, список педагогів, які проводять корекційної–розвиткові заняття із зазначенням посад)

довідка про проходження педагогами тематичного спецкурсу щодо організації інклюзивного навчання (за наявності)

робочий навчальний план класу з інклюзивною формою навчання, . 

На кожного учня окремий файл з документами.
Додаток 1

до алгоритму

Перелік робочих навчальних планів на 2017/2018 навчальний рік 
для загальноосвітніх навчальних закладів 
для дітей з особливими освітніми потребами 

1. Для підготовчого, 1-4 класів – за Типовими навчальними планами спеціальних ЗНЗ для дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку (початкова школа), затвердженими наказом МОН від 28.01.2014 № 80 (зi змінами).

2. Наказ Міністерства освіти і науки України від 21.07.2017 № 1081 "Про затвердження Типового навчального плану для дітей з інтелектуальними порушеннями помірного та тяжкого ступеня (початкова школа)
3. Для 5-8 класів – за Типовими навчальними планами спеціальних загальноосвітніх навчальних закладів ІІ ступеня для дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку, затвердженими наказом МОН від 22.04.2014 № 504 (зi змінами).
4. Для 9-10 класів – за Типовими навчальними планами спеціальних загальноосвітніх навчальних закладів ІІ ступеня для дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку, затвердженими наказом МОН від 09.04.2015 № 416 «Пpo внесення змін до наказу Міністерства освіти і науки України від 26.08.2008 р. № 778.
5. Для 11-12 класів – зa Типовими навчальними планами спеціальних загальноосвітніх навчальних закладів, затвердженими наказом МОН від 12.02.2015 № 134.
Додаток 2
до алгоритму

ІНДИВІДУАЛЬНА ПРОГРАМА РОЗВИТКУ
1. Період виконання ___________________________________________

2. Загальні відомості про учня:

прізвище, ім’я, по батькові ______________________________________

дата народження ______________________________________________

повне найменування загальноосвітнього навчального закладу, в якому навчається учень ____________________________________________________________
рік навчання _________________________________________________

3. Відомості про особливості розвитку учня (особливі освітні потреби, стан здоров’я, фізичний і мовленнєвий розвиток, когнітивну, емоційно-вольову сферу, навчальну діяльність)

	Порядковий номер 
	Дата
	Короткий зміст
	Джерело інформації


4. Наявний рівень знань і вмінь учня 

	Потенційні можливості 
	Потреби


5. Додаткові освітні та соціальні потреби учня (додаткова підтримка асистента вчителя,  супровід соціальним працівником, робота з вчителем- дефектологом, вчителем-логопедом тощо)

( Так (зазначити потреби) __________________________________________

( Ні 

6. Психолого-педагогічна допомога, що надається під час проведення  у позаурочний час корекційно-розвиткових занять 

	Найменування заняття
	Фахівець, який проводить заняття
	Місце проведення
заняття
	Дата проведення  заняття
	Періодичність


7. Характеристика учня

	Сфера розвитку
	Стисла характеристика
	Заплановані дії
	Очікувані результати/уміння

	Емоційно-вольова
	
	
	

	Фізична
	
	
	

	Когнітивна
	
	
	

	Мовленнєва
	
	
	

	Соціальна
	
	
	


8. Навчальні предмети (у разі, коли потенційні можливості учня не дають змоги засвоїти навчальну програму, що призводить до необхідності розроблення адаптованої або модифікованої програми)

	Поряд-
ковий 
номер
	Навчальний предмет
	Програма

	
	
	адаптована 
	модифікована 


Звільнення від вивчення окремих навчальних предметів

( Так (зазначити предмет (предмети) ____________________________

( Ні

9. Адаптація (необхідне підкреслити)

Пристосування середовища: доступність, інтенсивність освітлення, зменшення рівня шуму в класі, приміщення для усамітнення, інше ________________________________________________________________
Психолого-педагогічна адаптація: збільшення часу на виконання завдань, чергування видів діяльності, виконання завдань за зразком, вид та частота релаксації, використання засобів концентрації уваги, інше ________________________________________________________________
Адаптація навчального матеріалу: адаптація навчальних посібників, наочних матеріалів, картки-підказки, використання друкованих текстів з різним розміром шрифтів, інше ______________________________________

Необхідне спеціальне обладнання

( Так (зазначити обладнання) ___________________________________

( Ні

10. Індивідуальний навчальний план

Індивідуальний навчальний план та індивідуальна навчальна програма розробляються відповідно до особливостей інтелектуального розвитку учня.

Індивідуальний навчальний план визначає перелік предметів та кількість годин для їх вивчення.

Навчальний предмет ___________________________________________

	Цілі навчання 
	Зміст
	Педагогічні технології, спрямовані на досягнення мети
	Оцінювання знань, 
які засвоїв учень 
за рік/півріччя


11. Джерела інформації в процесі розроблення індивідуальної програми розвитку:

( висновок психолого-медико-педагогічної консультації 

( попередня індивідуальна програма розвитку 

( батьки/опікуни

( учень

( інші _______________________________________________________

12. Члени групи з розроблення індивідуальної програми розвитку

	Прізвище, ім’я,
по батькові
	Найменування посади
	Підпис


13. Узгодження індивідуальної програми розвитку з: 

1) батьками/законними представниками:

прізвище, ім’я, по батькові батьків/законних представників 

_____________________________________________________________

підпис ______________________ дата ____________________________

2) учнем у разі, коли йому виповнилося 16 і більше років

підпис ______________________ дата ____________________________

14. План консультування батьків/законних представників у процесі розроблення/виконання індивідуальної програми розвитку

	Дата
	Мета
	Відповідальні особи


15. Моніторинг стану розвитку учня та його навчальних досягнень 

	Сфери розвитку/ навчальні предмети
	Строк проведення моніторингу

	
	протягом першого півріччя навчального року
	після закінчення першого півріччя навчального року
	протягом другого півріччя навчального року
	після закінчення навчального року


	__________________________

(найменування посади)
	_______________

(підпис)
	____________________

(ініціали, прізвище)


____ ____________ 20___ р.”.

